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Zatacznik nr 2
Umowa
w sprawie realizacji praktyk studenckich/zawodowych
w Szpitalu Powiatowym w Zawierciu

Zawarta W dniu .......cccccceceveeeeeveeeereennnne.. Foku w Zawierciu, pomiedzy:

zwanym w tresci umowy ,,Praktykantem”

a

Szpitalem Powiatowym w Zawierciu z siedzibg w Zawierciu przy ul. Miodowej 14, wpisanym do Rejestru Stowarzyszen,
innych Organizacji Spotecznych i Zawodowych, Fundacji oraz Samodzielnych Publicznych Zaktadéw Opieki Zdrowotnej
prowadzonego przez Sad Rejonowy w Czestochowie XVII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod nr
KRS 0000126179, NIP 6491918293, REGON 276271110, zwanym w tresci umowy ,Szpitalem",

reprezentowanym przez: Dyrektora — Piotra Zachariasiewicza

81

1. Przedmiotem umowy jest prowadzenie przez Szpital praktyk studenckich/zawodowych dla Praktykanta
zgodnie z Ramowym Programem Praktyk przedstawionym przez Praktykanta.
2. Praktykant zobowigzuje sie do uzgodnienia ze Szpitalem w terminie nie pdzniej niz 14 dni przed rozpoczeciem
praktyk studenckich/zawodowych nastepujgcych danych:
a. miejsca (komérka organizacyjna Szpitala),
b. terminu rozpoczecia praktyk studenckich/zawodowych,
3. Szpital wyraza zgode na odbycie praktyk studenckich/zawodowych na warunkach szczegétowo ustalonych
trescig niniejszej Umowy.
4. W okresie odbywania praktyki Praktykantowi nie przystuguje wynagrodzenie.
5. Ztytutu przyjecia Praktykanta na praktyke, Praktykant ponosi w stosunku do Szpitala koszty wymienione w §
2 niniejszej umowy.

§2

1. Ztytutu realizacji zobowigzania, o ktérym mowa w § 1 niniejszej umowy, Praktykant zobowigzany bedzie do zaptaty
na rzecz Szpitala Powiatowego w Zawierciu wynagrodzenia w kwocie 20 ztotych brutto za kazdy jeden dzien
odbywanej praktyki, przez co strony rozumiejg zapewnienie zaptaty przez Praktykanta w/w kwoty na zasadach
opisanych w punkcie 2.

2. Zapfata wynagrodzenia nastepowata bedzie w kasie Szpitala Powiatowego w Zawierciu, najpdzniej w dniu
rozpoczecia praktyki.

3. Szpital ma prawo do zmiany opisanej w § 2 ust. 1 kwoty wynagrodzenia, w kazdym czasie.

Misja Szpitala Powiatowego w Zawierciu: ,,Fachowa opieka medyczna i poczucie bezpieczeristwa dla naszych pacjentéw."




42-400 Zawiercie, ul Miodowa 14 Q@

SZpi'l'aI POWiCI'l'OWY@ 326740200 &

sekretariateszpitalzawiercie.pl =4

W ZOWierCiU www.szpitalzawiercie.pl @

v

§3

W celu wykonania Umowy Szpital zobowigzuje sie do:

1. zapewnienia warunkdéw i udostepnienia Praktykantom odpowiednich stanowisk pracy, pomieszczen, urzadzen,
narzedzi i materiatéw oraz bezpiecznych warunkéw przeprowadzenia praktyki w tym s$rodkéw ochrony
indywidualnej;

2. zapoznania Praktykantdw z Zaktadowym Regulaminem Pracy, przepisami BHP i P.POZ, przepisami
wewnatrzzaktadowymi, do ktérych przestrzegania zobowigzany jest Praktykant w okresie praktyki oraz
potwierdzenia tego faktu stosownym dokumentem;

3. zapoznania Praktykantéw z zasadami ochrony tajemnicy stuzbowej i ochrony danych osobowych pacjentéw, w tym
danych wrazliwych;

4. zapewnienia Praktykantom na czas odbywania praktyk miejsca do przechowywania odziezy prywatnej oraz
roboczej, Srodkéw higieny zgodnie z zasadami BHP oraz umozliwienia korzystania z pomieszczen oddziatu lub dziatu
na czas wykonywania zadan;

5. zapewnienia wtasciwych procedur postepowania poekspozycyjnego;

6. petnienia nadzoru nad organizacjg miejsca odbycia praktyki i wyznaczenia Praktykantowi osoby nadzorujgcej
zadania wynikajgce z odbywania praktyki;

7. potwierdzenia w dokumentacji Praktykanta odbycia praktyk.
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W celu wykonania Umowy Praktykant zobowigzuje sie do:
1. przestrzegania realizacji planu praktyk studenckich/zawodowych;
2. systematycznego i sumiennego wykonywania zadan wyznaczonych przez opiekunéw Praktyk;
3. przestrzegania zasad BHP i przepiséw PPOZ;
4. przestrzegania obowigzujgcego w Szpitalu porzadku i organizacji pracy oraz zasad dotyczacych ochrony danych
osobowych i informacji poufnych;
5. dostarczenia najpdzniej w dniu rozpoczecia praktyki nastepujgcych dokumentéw:
a. dokumentu skierowania na praktyki podpisanego przez Uczelnie/Szkote,
b. aktualnej polisy ubezpieczeniowej NNW (w tym obejmujgcej ochrone w zakresie postepowania
poekspozycyjnego) oraz OC,
c. zaswiadczenia o niekaralnosci z KRK lub oswiadczenia wymaganego Ustawg o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz.U.2023.1304),
d. aktualnej ksigzeczki zdrowia i orzeczenia lekarskiego z badania przeprowadzonego do celéw
sanitarnoepidemiologicznych wydane przez lekarza medycyny pracy,
e. udokumentowane szczepienie przeciw WZW typu B,
f. ramowego programu praktyk,
g. podpisanej umowy o zgode na przetwarzanie danych osobowych,
6. noszenia wlasnego obuwia i odziezy ochronnej;
7. Szpital moze usungc Praktykanta z praktyki w trybie natychmiastowym w przypadku naruszenia przez niego
jakichkolwiek przepiséw i zasad obowigzujgcych w Szpitalu, w tym bezpieczenstwa i higieny pracy lub naruszenia

dyscypliny pracy.

Misja Szpitala Powiatowego w Zawierciu: ,,Fachowa opieka medyczna i poczucie bezpieczeristwa dla naszych pacjentéw."
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§5

1. W czasie odbywania praktyki Praktykant zobowigzany jest przestrzegaé procedury poekspozycyjne
obowigzujgce w Szpitalu.

2. W przypadku narazenia Praktykanta, w wyniku kontaktu z materiatem biologicznym na ryzyko zakazenia, Szpital
zobowigzuje sie do utrzymania statej gotowosci do wykonywania ustug medycznych u osoby eksponowanej.

3. Szpital zobowigzuje sie do zapoznania Praktykanta z obowigzujgcg procedurg poekspozycyjna.

4. Swiadczenia poekspozycyjne w dniu zajécia zdarzenia obejmuja:

a. pierwszg pomoc przedlekarska,

b. konsultacje lekarskg w SOR,

c. badania diagnostyczne,

d. konsultacje w placéwce z ktérg Szpital podpisat umowe.

5. Za wykonanie swiadczen medycznych okreslonych w ust. 4 Praktykant zobowigzany jest uisci¢ optaty wedtug
obowigzujgcego w Szpitalu cennika.

6. Szpital zastrzega sobie prawo do zmiany cen $wiadczonych ustug medycznych, o ktérych mowa w § 5 ust. 5w
przypadku zmiany wysokosci cen nosnikéw energii, cen stosowanych do badan odczynnikéw, podatku VAT i
innych okolicznosci niezaleznych od woli stron.

7. Praktykant jest zobowigzany do kontynuacji postepowania w ramach profilaktyki poekspozycyjnej.

§6

1. Praktykant zobowigzany jest do zachowania w poufnosci wszelkich informacji, jakie uzyskat w zwigzku ze
wykonywaniem Praktyk.

2. Praktykant ponosi petng odpowiedzialno$¢ za wszelkie szkody na osobie i/lub w mieniu lub/i w zwigzku z
ujawnieniem informacji poufnych - wyrzadzone przez Praktykanta Szpitalowi lub innym podmiotom i osobom
trzecim , do petnej wysokosci szkody.

3. Szpital nie odpowiada za szkody powstate na osobie lub mieniu Praktykanta w okresie trwania Umowy.
Praktykant przyjmuje na siebie ryzyko zwigzane z odbywaniem praktyk.

§7

1. Niniejsza umowa zostata zawarta na czas okreslony, to jest od dnia ......ccccceeeeereerrinrennen. do dnia

2. Umowa moze zostac rozwigzana w kazdym czasie w oparciu o zgodne os$wiadczenie woli stron.

3. Kazda ze stron moze rozwigza¢ przedmiotowg umowe z zachowaniem dwutygodniowego terminu
wypowiedzenia.

4. Szpital moze rozwigzaé umowe w trybie natychmiastowym, jezeli Praktykant naruszy postanowienia niniejszej
umowy lub gdy naruszy on w sposdb razacy przepisy wewnetrzne Szpitala.

Misja Szpitala Powiatowego w Zawierciu: ,,Fachowa opieka medyczna i poczucie bezpieczeristwa dla naszych pacjentéw."
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§8

1. Strony sg odrebnymi administratorami w rozumieniu Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, dalej:
,RODO”.

2. Kazdy z administratoréw danych odpowiada we wtasnym zakresie za zapewnienie zgodnosci ich
przetwarzania z przepisami o ochronie danych osobowych.

§9

1. Wszelkie zmiany lub uzupetnienia tresci Umowy wymagajg dla swej waznosci formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

2. Spory wynikajgce z realizacji niniejszej umowy bedg rozstrzygane przez Sad witasciwy miejscowo dla siedziby
Szpitala.

3. Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.

Praktykant Szpital

Misja Szpitala Powiatowego w Zawierciu: ,,Fachowa opieka medyczna i poczucie bezpieczeristwa dla naszych pacjentéw."




